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Nombre del Contratista: | Rodrigo José Véliz Estrada CUIL | 2653827690101

Servicios Técnicos ! ' Servicios Profesionales | X |

Tipo de Servicio =

, ‘ 01 de julio al 31 de diciembre del
NuUmero de Contrato: | 029-180-2026-MCD Plazo de Contrato: de 2026 ¢
Acuerdo Ministerial: | 588-2026 Fecha del informe: 31/08/2026

Dia Mes Ao Dia Mes Afo

Periodo de| Del (En nimeros) (En letras) (En niimeros) | (En ndmeros) (En letras) (En nimeros)

_ Al:
Informe' 01 Agosto 2026 31 Agosto 2026

Objeto del Contrato

"El Contratista" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL en el Despacho
Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y
probidad, en la prestaciéon de servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacion, sin ser
estas limitativas, sino Unicamente enunciativas.

Actividades conforme al contrato

a)

0

d)

e)

Elaborar un diagnéstico institucional del Ministerio de Cultura y Deportes, que permita la caracterizacion de
la estructura organizacional del Ministerio y sus dependencias, orientada a identificar capacidades
instaladas y factores relevantes para la implementacién de las prioridades ministeriales, de forma
coordinada con los viceministerios y direcciones correspondientes;

Sistematizar y analizar la informacién de las contrataciones publica del Ministerio, para la presentacion de
informes periddicos orientados a identificar patrones de gasto y panorama general de proveedores;

Elaborar el mapeo del ecosistema de actores del sector cultural y patrimonial: Caracterizacion de los actores
institucionales, sociales y privados vinculados al &mbito de competencia del Ministerio;

Sistematizar la informacion del contextc histérico y politico de Guatemala y la regién, como marco de
referencia para el andlisis de la coyuntura institucionat;

Otras actividades relacionadas con los servicios gue presta.
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Resultados de la prestacién del servicio conforme al contrato

a) Diagnéstico institucional. Se profundizd el levantamiento de la estructura organizacional del Ministerio,
ampliando el acercamiento a los tres viceministerios y a unidades ejecutoras y administrativas especificas, con
foco en capacidades instaladas, relaciones internas de reporte y factores relevantes para la implementacién de
las prioridades ministeriales.

b) Sistematizacién de contrataciones publicas. Se continud la sistematizacién y el analisis de contrataciones
plblicas del Ministerio, ampliando el panorama de proveedores y patrones de gasto, como insumo para los
informes periddicos correspondientes al mes.

¢) Mapeo del ecosistema de actores. Se amplio la caracterizacion de actores institucionales, sociales y privados
vinculados al &mbito cultural y patrimonial del Ministerio, mediante entrevistas adicionales con actores clave.

d) Otras actividades relacionadas con los servicios prestados. Se realizaron entrevistas orientadas a fortalecer el
equipo de trabajo en dos frentes: enlace con el Organismo Legislativo y apoyo analitico para el viceministerio de
Patrimonio. Asimismo, se entregaron y se encuentran en proceso de entrega los informes de trabajo politico
correspondientes a los documentos No. 8, No. 9, No. 10y No. 11 del periodo.
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